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Положение об использовании средств, полученных от оказания платных 

образовательных услуг в Государственном автономном учреждении социального 

обслуживания «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными 

возможностями «Возрождение» Министерства труда, занятости и социальной защиты 

Республики Татарстан в Бугульминском муниципальном районе» 

 

1.Общие положения 

1.1. Положение об использовании средств, полученных от оказания платных образовательных 

услуг в Государственном автономном учреждении социального обслуживания 

«Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями 

«Возрождение» Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан в 

Бугульминском муниципальном районе»  (далее - Положение) разработано и принято в 

соответствии с Федеральным Законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», постановлением правительства Российской Федерации от 15 сентября 

2020 года № 1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг», 

Уставом образовательной организации.  

1.2.Настоящее Положение регулирует порядок использования средств, полученных от оказания 

платных образовательных услуг в Государственном автономном учреждении социального 

обслуживания «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными 

возможностями «Возрождение» Министерства труда, занятости и социальной защиты 

Республики Татарстан в Бугульминском муниципальном районе» (далее - Учреждение).  

 

2.Порядок распределения средств 

2.1.Расходование средств, полученных от предоставления платных образовательных услуг, 

осуществляется в соответствии со сметой доходов и расходов по средствам, полученным от 

деятельности, приносящей доход.  

2.2.Планирование сметы доходов и расходов по средствам, полученным от деятельности, 

приносящей доход производится в соответствии с запланированными объемными показателями 

на платные образовательные услуги.  

2.3.Исполнитель вправе по своему усмотрению расходовать средства, полученные от оказания 

платных образовательных услуг в соответствии со сметой доходов и расходов. Полученный 

доход аккумулируется в полном распоряжении Исполнителя, расходуется им по своему 

усмотрению на цели развития Исполнителя. 

2.4.Оплата за платные образовательные услуги производится в безналичном порядке. 

Безналичные расчеты производятся через банки, и средства зачисляются на расчетный счет 

Исполнителя. 

2.5.Денежные средства, полученные от оказания платных образовательных услуг, расходуются 

Исполнителем следующим образом: 

а) на оплату труда (вознаграждение), (в том числе и начисления на заработную плату) 

непосредственных исполнителей, оказывающих данную услугу - 75%; 



б) прочие расходы (ремонт помещения, приобретение учебных и развивающих пособий, 

приобретение игрушек, приобретение предметов снабжения и расходования материалов 

(канцтовары, расходные материалы к оргтехнике, хозяйственные нужды и т.п.)). 

 

3.Ответственность и контроль за распределением средств 

3.1 .Исполнитель несет ответственность за правильность расходования средств, в соответствии 

с данным Положением. 

3.2.3а неисполнение, либо ненадлежащее исполнение обязательств Исполнитель несет 

ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации. 

3.3. Директор несет персональную ответственность за правильность распределения средств, 

полученных от платных образовательных услуг. Контроль за распределением средств, 

полученных от платных образовательных услуг, осуществляют: 

а) Учредитель; 

б)  Другие государственные органы и организации, на которые в соответствии с законами и 

иными правовыми актами Российской Федерации возложена функция проверки деятельности 

образовательных учреждений. 

 

4.3аключительные положения 

4.1.Настоящее Положение является локальным нормативным актом Учреждения, принимается 

на Педагогическом Совете и утверждается (либо вводится в действие) приказом директора 

Учреждения. 

4.2.Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 

письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации. 

4.3.Положение принимается на неопределенный срок. 

4.4.После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) 

в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 

  


